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FACHVERBAND
SANITAR HEIZUNG KLIMA
SACHSEN

SHK CHAMPIONSCAMP SACHSEN 2025 -
AUSBILDUNG TRIFFT ERLEBNIS

18 Berufsschiler aus ganz Sachsen nahmen am 3-tagigen Ausbildungs-
und Erlebniscamp teil, das vom Fachverband Sanitédr Heizung Klima
Sachsen und der Innung Sanitar-, Heizungs-, Klimatechnik Dresden
schon im 7. Jahr gemeinsam veranstaltet wurde.

Die sachsische Sanitéar Heizung Klima Verbandsorganisation organisierte
zum Ende des Ausbildungsjahres 2025 ein 3-tagiges Ausbildungs- und
Erlebniscamp fur die besten Azubis im Beruf Anlagenmechaniker SHK.

Vom 02. bis 04. Juni 2025 trafen sich die talentiertesten Nachwuchs-
krafte aus Sachsen am Stausee Oberwald, um unter dem Motto , Fit fUr
die Zukunft® neue fachliche Impulse zu erhalten und den Teamgeist zu
starken.

... Fortsetzung auf Seite 2
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GROSSENHAINER OFENBAUER GMBH IST ~ AUSSCHREIBUNG FUR BESONDERE

»HANDWERKSBETRIEB DES JAHRES* AUSBILDUNGSLEISTUNGEN
Uberzeugte die Jury mit der gelungenen Verbindung Nominierung von moglichen Auswahlkandidaten fur
von traditionellem Handwerk und moderner Technik. die Preisverleihung bis spatestens 19.09.2025.
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SHK CHAMPIONSCAMP SACHSEN
2025 — AUSBILDUNG TRIFFT
ERLEBNIS

Auch im Jahr 2025 organisierte die sachsische SHK-
Verbandsorganisation erneut das bei Azubis und Be-
trieben beliebte ChampionsCamp — ein dreitagiges
Ausbildungs- und Erlebniscamp fiir die besten Auszu-
bildenden im Beruf Anlagenmechaniker SHK.

Vom 02. bis 04. Juni trafen sich die talentiertesten
Nachwuchskréfte aus Sachsen bereits zum siebten
Mal am Stausee Oberwald, um unter dem Motto ,Fit
fur die Zukunft“ neue fachliche Impulse zu erhalten
und den Teamgeist zu starken.

Organisiert wurde das Camp vom Fachverband Sanitar
Heizung Klima Sachsen und der Innung Sanitar-, Hei-
zungs-, Klimatechnik Dresden — unterstiitzt von den
Partnerfirmen Geberit, Bosch, Vaillant und Viessmann.

Mehr als Ausbildung — das steckt im Champi-
onsCamp

Die Inhalte des Camps gingen weit Uber die klassische
Berufsausbildung hinaus. Im Mittelpunkt standen mo-
derne Technologien und deren handwerkliche Umset-
zung in der Praxis:

e Arbeiten mit Geberit GIS und FlowFit nach Zeich-
nung,

e PE-SchweiBen und fachgerechte Hygienespilung,

e aktuelle Warmepumpentechnik in Theorie und
Praxis,

e Motivation durch Erfahrung: Lukas Heyn, sach-
sischer Teilnehmer der WorldSkills, berichtete aus
erster Hand Uber Hochstleistungen bei der Welt-
meisterschaft der Anlagenmechaniker SHK in Abu
Dhabi.

Drei Tage voller Wissen, Bewegung und Ge-
meinschaft

Der Auftakt am Montag begann mit der Anreise zur
Geberit Lichtenstein GmbH, wo die Teilnehmer eine
Werksflhrung durch eine moderne robotergestitzte
Produktion erlebten. Am Nachmittag stand eine Stun-
de Sommerrodeln am Stausee Oberwald auf dem
Programm. Der Abend klang bei einem gemeinsamen
Grillen und anregenden Gesprdchen mit unserem
sachsischen WorldSkills-Teilnehmer aus.

Der Dienstag stand ganz im Zeichen der Praxis: In
Gruppen wurde intensiv gearbeitet, gelibt und auspro-
biert — mit Mittagessen und Pausen zum Durchatmen.
So konnten die Teilnehmer Ausbildungsinhalte, die
Uber die Berufsausbildung hinausgehen, erfahren. Wie
bereits erwahnt, die Arbeit mit Geberit FlowFit nach
Zeichnung, PE-SchweiBen oder fachgerechte Hygiene-
spulung und Warmepumpentechnik. Am Nachmittag
wartete dann der Kletterwald Chemnitz, wo nicht nur
Hohenmeter, sondern auch Teamgeist gefragt waren.
Zurtick am Stausee sorgten Pizzaessen und Tischten-
nisspielen fur Entspannung.

Am Mittwoch fand das Camp seinen fachlichen Ab-
schluss mit einer Praxisschulung der Bosch Thermo-
technik GmbH zum Thema ,Innovativ Heizen in der
Zukunft mit Bosch®. In Gruppenarbeiten entwickelten
die Azubis eigene Losungen und Ideen fUr eine nach-
haltige Heiztechnik.

Ein Erlebnis, das verbindet

Neben der fachlichen Weiterbildung bot das Cham-
pionsCamp 2025 vor allem eins: Gemeinschaft, Mo-
tivation und Begeisterung fir das SHK-Handwerk. Der
direkte Austausch untereinander, das Erleben moder-
ner Technik und der Spal3 in der Gruppe machten das
Camp zu einem unvergesslichen Highlight im Ausbil-
dungsjahr.

Wir danken allen Teilnehmenden, Unterstitzern und
Organisatoren und freuen uns schon auf das nachste
ChampionsCamp vom 29.06.2026 bis 01.07.2026 am
Stausee Oberwald.
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ZUKUNFTSPREIS 2025 DER HAND-
WERKSKAMMER DRESDEN:
GROSSENHAINER OFENBAUER GMBH
ALS ,,HANDWERKSBETRIEB DES JAH-
RES* AUSGEZEICHNET

Der Zukunftspreisgewinner, die GroBenhainer Ofen-
bauer GmbH, sei ein Paradebeispiel fir das nach-
haltige Agieren des Handwerks, dessen regionaler
Verwurzelung und gesellschaftlichen Engagements.
,Grundlage des Erfolges des Unternehmens sind so-
wohl das erstklassige Handwerk aus Meisterhand als
auch die kontinuierliche und konsequente Aus- und
Weiterbildung der Mitarbeiter®, so Prasident Dittrich.

Seit 2012 ehrt die Handwerkskammer Dresden mit
dem ,Zukunftspreis — Handwerksbetrieb des Jahres*
herausragende Betriebe im Kammerbezirk. Der Preis
ist mit 3.000 Euro dotiert. Er wirdigt insbesondere
Konzepte zur Fachkréaftesicherung, innovative Techno-
logien, nachhaltige Betriebsfihrung sowie modernes
Arbeitsumfeld. Die Schirmherrschaft hat Sachsens Mi-
nisterprasident Michael Kretschmer inne.

Die GroBenhainer Ofenbauer GmbH (berzeugte die
Jury mit der gelungenen Verbindung von traditionellem
Handwerk und moderner Technik. Seit der Griindung
1960 - damals noch als Produktionsgenossenschaft
— steht der Betrieb fur Qualitdt und Innovation. Heute
leitet Hendrik Schitze, Ofen- und Luftheizungsbauer-
meister, das Unternehmen in zweiter Generation.

Virtual-Reality-gestitzte  Ofenplanung, papierloses
Biro, digitale Baustellenplanung und eine moderne
Ausbildungskultur zeichnen den Betrieb ebenso aus
wie das soziale Engagement — etwa bei Hilfsprojekten
in Lettland und Rumaéanien. Die Kombination aus hand-
werklicher Exzellenz, Teamgeist und nachhaltigem
Wirtschaften macht das Unternehmen zum wdrdigen
Preistrager.

Der Fachverband Sanitar Heizung Klima Sachsen gra-
tuliert der GroBenhainer Ofenbauer GmbH herzlich
zum Gewinn des Zukunftspreises — Handwerksbetrieb
des Jahres 2025. Als Mitglied unserer Fachorganisati-
on und mit Hendrik Schitze als engagierten Obermei-
ster der Innung Ofenbauer und Fliesenleger Ostsach-
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sen, sind wir besonders stolz auf diese Auszeichnung.

Quelle: Handwerkskammer Dresden:
https://www.hwk-dresden.de/detail/grossenhainer-
ofenbauer-gmbh-gewinnt-den-zukunftspreis-hand-
werksbetrieb-des-jahres-2025.html

Wir danken der Handwerkskammer Dresden fur die In-
itiative und Anerkennung und winschen der GroBen-
hainer Ofenbauer GmbH weiterhin viel Erfolg, Inspirati-
on und Kraft fur ihren Weg in eine nachhaltige Zukunft.

INNUNGSSEMINARE DES FACHVER-
BANDES STARK NACHGEFRAGT

Der Fachverband hatte in den vergangenen Monaten
in vielen Innungen erneut Auffrischungsschulungen zu
Trinkwasser- und Gasinstallationen bzw. zu Heizblver-
braucheranlagen durchgefihrt. Gerade letztere wurde
- entgegen dem politischen Trend - in diesem Jahr be-
sonders haufig nachgefragt.

Weiterhin konnte nach langerer Pause im Mai 2025 ein
ZVPLAN-Basisseminar in Leipzig angeboten werden,
welches mit 22 Teilnehmer sehr gut angenommen
wurde. Der Referent Martin Schrills hat dabei einer-
seits Grundwissen zur Bedienung der Planungssoft-
ware fur das SHK-Handwerk vermittelt. Andererseits
wurden auch neue Funktionen vorgestellt, wie z. B. die
Raumaufnahme mit LIiDAR-Scanner (ermoglicht Laser-
Messungen mit dem Handy).

Bild: ZVPLAN-Seminar bei Richter und Frenzel in Leip-
zig —Radefeld am 22.05.2025

Der Fachverband organisiert auch ZVPLAN-Schu-
lungen flr Fortgeschrittene oder zu individuellen The-
men. Sprechen Sie uns einfach an.

Anfang Juni 2025 hatte der Fachverband erstmals eine
TRWI-Schulung in Frankenberg durchgefthrt. Dazu
hatte der Zweckverband kommunale Wasserver- und
Abwasserentsorgung ,Mittleres  Erzgebirgsvorland*®
Hainichen in Kooperation mit der SHK-Innung Mittel-
sachsen/Freiberg seine Fachinstallateure aus dem Ein-
zugsbereich eingeladen.

Mit rund 80 Teilnehmern war das Kulturhaus im
Stadtpark gut besucht und ein allgemein hohes
Interesse an den Themen des Seminars zu splren.



SACHSEN WILL AUF VERWENDUNGS-
NACHWEISPRUFUNG FUR CORONA-
DARLEHEN VERZICHTEN

,Es ist vollig klar: Die sachsische Wirtschaft befindet
sich in einer schwierigen Situation®, mit diesen Worten
hat Sachsens Wirtschaftsminister Dirk Panter (SPD)
im Landtag in einer Fachregierungserklarung die Lage
beschrieben. Auf die Corona-Hilfen des Freistaates
ging der Landespolitiker besonders ein: ,Der Freistaat
Sachsen hat in der Corona-Pandemie 750 Millionen
Euro Darlehen fur Unternehmen vergeben, um ihnen
durch die schwere Zeit zu helfen. Fast 17.000 dieser
Darlehen sind noch offen und werden momentan re-
gelmaBig zurlickbezahlt - und das soll auch so blei-
ben.”

Andreas Brzezinski, Hauptgeschaftsfihrer der Hand-
werkskammer Dresden antwortete auf die Aussage
des Wirtschaftsministers: ,Prioritat hat weiterhin, dass
der Freistaat Sachsen eine Losung gestaltet flr die Un-
ternehmen, fir die die Rickzahlung der Corona-So-
fort-Hilfen eine Existenzgefahrdung darstellt. Kardinal-
fehler war, dass der Unternehmerlohn nicht gewéahrt
wird. Hier braucht es jetzt schnelle Entscheidungen.
Die derzeitige Rickforderungspraxis sorgt flr starke
Unruhe in den Unternehmen.”

Dass die Landesregierung angeklndigt hat, auf die
aktuell noch notwendige Verwendungsnachweispru-
fung fUr jedes einzelne Corona-Darlehen verzichten zu
wollen, findet Anklang im Handwerk. Der Fachverband
SHK Sachsen begriiBt, dass die Burokratie hier ab-
gebaut werden soll. Nach der Ankindigung des Wirt-

schaftsministers im Landtag muss nun schnell Klarheit
Uber die weitere Ausgestaltung der Abwicklung herr-
schen.

Bei Fragen zu Corona-Hilfen wenden Sie sich bitte zu-
erst an Ihren betrieblichen Steuerberater.

AUSSCHREIBUNG FUR BESONDERE
AUSBILDUNGSLEISTUNGEN IM HAND-
WERK 2025

Seit 1997 zeichnet die Stif-
tung flir Begabtenforderung
im Handwerk e. V. im Rah-
men der jahrlichen Verlei-
hung des ,Heribert-Spéath-
Preises” Inhaberinnen oder
Inhaber eines Handwerks-
betriebes aus, die sich im besonderen MaBe fir die
Aus- und Weiterbildung ihrer Mitarbeitenden einsetzen
und noch aktiv im Berufsleben stehen. Der Preis ist mit
3.000 Euro dotiert.

Wir Ubermitteln Ihnen die Ausschreibungsunterlagen
fur die Nominierung von moglichen Auswahlkandi-
daten fur die Preisverleihung des Heribert-Spath-
Preises 2025. Berlcksichtigt werden nur Vorschlage,
die bis spatestens Freitag, den 19. September 2025,
eingegangen sind.

Weitere Informationen entnehmen Sie bitte dem

Link: www.zdh.de/ueber-uns/fachbereich-berufliche-

bildung/berufswettbewerbe/heribert-spaeth-preis/.
WORKSHOP MIT SHK-BETRIEBEN

Fur das KEDi, Kompetenzzentrum Energieeffizienz
durch Digitalisierung wurde das Berliner Institut fur
Sozialforschung GmbH beauftragt, eine Pilotstudie um
Weiterbildungsbedarfe im SHK-Handwerk zum Thema
Digitalisierung und Energieeffizienz in Gebauden zu
erarbeiten. Das KEDi mochte hier im Zusammenwir-
ken mit den Innungen und den Handwerksammern
Impulse setzen. Das KEDi setzt keine Angebote um,
sondern méchte den Wissensaustausch zwischen den
zentralen Akteuren der Warmewende beférdern. Das
SHK-Handwerk spielt eine ganz zentrale Rolle und wird
zu wenig beachtet. Sie sind die Experten und Exper-
tinnen vor Ort und sind der Motor der Warmewende
und technologischen Entwicklung.

Es findet ein Workshop am 16.7.2025 in Halle statt.
Ziel ist es mit den Betrieben Inhalte und Methoden zu
Themen der Digitalisierung im Geb&udebereich zu er-
arbeiten - aus der Praxis flr die Praxis. Uns wirde es
freuen, wenn Sie den Workshop in lhrer Innung be-
werben und Kollegen und Kolleginnen in lhrem Netz-
werk ermutigen, daran teilzunehmen - idealerweise
kommen sehr unterschiedliche Menschen zusammen
(Gesellen, Jungmeisterinnen, Meister), um ein umfas-
sendes Bild zu bekommen. Aus dem KEDi kommen
auch fachliche Inputs, so dass die Teilnehmenden
auch neue Impulse mithehmen.
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Mehr Know-how,
mehr Zufriedenheit,
mehr Energieeffizienz:

Digitale Losungen fur SHK-Profis

Ilhr Mehrwert als SHK-Profi !

Emissionen reduzieren und Ihren Arbeitsalltag
erleichtern.

Impulse & Innovation - Erarbeiten Sie, welches
Know-how fur innovative Leistungen & mehr
Zufriedenheit nutzlich ist.

° Austausch & Vernetzung - Treffen Sie SHK-Profis,
.I. teilen Sie Erfahrungen & diskutieren Sie praxisnah -
« & pejguter Verpflegung!

{6\} Fachwissen - Erfahren Sie, wie digitale Losungen

(N P2
21N

Datum: Mittwoch, 16. Juli 2025

Zeit: 9:00 bis 16:00 Uhr

ort: SaltLabs workplaces + coffee, Halle
Leipziger StraBe 70/71, 06108 Halle (Saale)

Kosten: Teilnahme kostenfrei — inkl. Verpflegung

-- "l';".
Jetzt anmelden bis 14. Juli 2025 A |

shk-handwerk@bis-berlin.de

(_E Berliner Institut fiir
)' sl Sozialforschung GmbH
Energieeffizienz durch Digitalisierung
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TERMINE 2025

03. bis 04. September 2025
Fachseminar 2025 fur Sachverstandige des Ofen-
und Luftheizungsbauerhandwerks, Dresden

25. September 2025
1. Sachsische Wasserfachtagung, Zwenkau

27. September 2025
Sachsische Meisterschaften SHK-Handwerk, BTZ
Borsdorf

12. November 2025
Mitgliederversammung, D&beln

21. November 2025

Bundeswettbewerb der Deutschen Meisterschaft
Anlagenmechaniker SHK, Niederlassung der Max
Weishaupt SE, 04435 Schkeuditz

15. bis 19. Marz 2027
ISH —Weltleitmesse, Frankfurt/Main

WIR GRATULIEREN:

Mai 2025
Johannis Forster
Dieter Harzbecker
Pierre Wedhorn
Uwe Brautigam

Airleten Gl

ZVSHK SONDERAKTION AZUBI-PAKET
2025

Der ZVSHK stellt Innen das neue Azubipaket 2025 vor.

Dieses Paket bietet eine ideale Grundlage, um den
Einstieg der Auszubildenden lhrem Innungsbetrieb
optimal zu gestalten und sie bestmoglich auf ihre zu-
klnftigen Aufgaben vorzubereiten. Mit diesem Paket
setzen Sie ein starkes Zeichen fir einen gelungenen
Ausbildungsstart. Es tragt dazu bei, die Motivation der
Auszubildenden zu steigern, den Einstieg zu erleich-
tern und eine positive Lernatmosphére zu schaffen.

zum 49. Geburtstag
zum 75. Geburtstag
zum 60. Geburtstag
zum 51. Geburtstag

Details zum Azubipaket 2025 sowie die Bestell-
moglichkeit finden Sie im ZVSHK-Onlineshop unter
www.zvshk.de/onlineshop.

Bei Fragen oder besonderen Winschen stehen lhnen
die Mitarbeiter der Geschéftsstelle selbstverstandlich
gerne zur Verflgung.

STARTKLAR FUR DEN
ERFOLGREICHEN
AUSBILDUNGSBEGINN!

Liebe Mitgliedsbetriebe,

um Ihren neuen Azubis einen herzlichen
Empfang zu bersiten und sinen tollen
Start in die Ausbildung zu ermoglichen,
bieten wir Ihnen ein spezielles Azubi-Paket
mit praktischen und coolen Giveaways an.

Dieses Paket ist eine schone Geste,

2u
heiBen und ihnen das Gefohl zu geben, Teil
Ihres Teams zu sein. Es eignet sich perfekt,
den Ausbildungsbeginn positiv zu gestalten.

Lassen Sie uns gemeinsam den Grundstein
for eine erfolgreiche Ausbildung legen!

\\\ . »,
-«.\\ *
IS e ¢!
Y Ow. “"h
g ”
ki -

AZUBI-PAKET MIT PRAKTISCHEN UND COOLEN GIVEAWAYS
W RuCKSack HIGH-CLASS W Zolstock. W ZEITZUSTAR'

Holz- i, Lamyard mif sciwarzer Sheckschnalle, inkl. Trenmechnolie
Aesversehiuss- Hauphiach mil Steckfach und Kleiner PEFC, CE-Konfarm, und Standardkarabiner. Bandbeeite: 2 cm
RArealversehiusstasche mnen, sowie Koplihérer. Lange: 2m Materist Polyester 200 gigm
Katebuusgang, 2 selicheeticher und
Kaenpressinnegrie, veest nkter Togegsil, " Danas~

i Malle 603 31 x 10w Maleiat Zinkeckgrss
Putsenung, der Rarabinerhken s NICHT ais il Kacabines
Sichesung besn Kletlem geeigret. Ml @ 70 x 250 ™ Zimmermanasbielstit
Mafle: 48 32.x 18 G Hx B T) Sy Y- M in EU, TV geparal, Khimanesales oval, rof lackie,
Matert 16800 Polyesber, Gewichl: 627 g Inhaalt: 750 w1 mitheelhcarie Mine, Male: 240 x 12 x 7 s, Matesal Hole
Bestell-Nr.; ZV41
Kosten pro Stiick (226l MwSL)  €29,95 ZENTRALVERBAND
SANITAR
HEIZUNG KLIMA

MICHAEL HILPERT MIT GOLD FUR
HANDWERKSZEICHEN GEEHRT

Michael Hilpert, Prasident des
Zentralverbandes Sanitar, Hei-
zung, Klima (ZVSHK), wurde
fur sein langjahriges und he-
rausragendes Engagement im
Handwerk mit dem Handwerks-
zeichen in Gold ausgezeichnet.
Die hdéchste Ehrung innerhalb
der deutschen Handwerksor-
ganisation Uberreichte ihm Jorg
Dittrich, Prasident des Zentralverbandes des Deutschen
Handwerks (ZDH), im Rahmen der ZVSHK-Mitglieder-
versammlung in Berlin am 4. Juni 2025.

Besonders betonte er Hilperts Einsatz fir die Gleichwer-
tigkeit von beruflicher und akademischer Bildung, die
Starkung der Ausbildungsberufe sowie seine nachhal-
tigen BemuUhungen, den Nachwuchs im Handwerk zu
fordern und zu sichern.

Michael Hilpert reagierte mit herzlichem Dank auf die
Ehrung: ,Diese Auszeichnung geblhrt eigentlich nicht
mir allein, sondern allen Kolleginnen und Kollegen, die
taglich fur das Sanitar-, Heizungs- und Klimahandwerk
engagiert arbeiten.”

Der ZVSHK gratuliert Michael Hilpert herzlich zu die-
ser besonderen Anerkennung seiner Verdienste und
bedankt sich fur seinen unermidlichen Einsatz fur das
SHK-Handwerk und dessen gesellschaftliche Anerken-
nung.
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Seminarvorschau des Fachverbandes

Die Vorschau ist eine kurze Ubersicht unseres
Weiterbildungsangebotes. Gern nehmen wir lhre
Anfragen fUr individuelle Winsche zur Fortbildung
entgegen. Alle Angebote kénnen nach Absprache
auch als Inhouseseminar speziell fir Sie in lhrer
Firma stattfinden. Informationen Uber Seminardetails
und Anmeldungen finden Sie ({ber unseren
Internetauftritt  unter www.installateur.net. Gern
kénnen Sie uns auch die ausgeflllte Vorschau per
Mail zusenden. Nach Eingang |hrer Anmeldung
erhalten Sie dann eine Bestatigung.

Falls aus organisatorischen Griinden Termine, Preise
und Orte zum Zeitpunkt lhrer Anmeldung noch nicht
festgelegt wurden, ist lhre Anmeldung zunéachst
unverbindlich. Es gelten die AGB der Sachsischen
Beratungs- und Vertriebsgesellschaft mbH.

Sachsische

Sanitar
Heizung
Klima

Beratungs- und
Vertriebsgesellschaft mbH

Sachsische SHK
Beratungs- und Vertriebsgesellschaft mbH

Friedrich-Ebert-Str. 19b
04416 Markkleeberg

Tel.: 0341 200 537-0
Fax: 0341 200 537-99

E-Mail: fvshk.sachsen@installateur.net
Internet: www.installateur.net

Bitte gewlinschte Seminare ankreuzen und an o.g. Fax oder E-Mail senden:

Name: Vorname:
beschaftigt bei / Firma:

StraBe: Tel.-Nr.:
PLZ / Ort: Fax-Nr.:

Seminarbereich: Fortbildung fir den betrieblich verantwortlichen Fachmann

L0 O

1. Sachsische Wasserfachtagung - Die Teilnahme gilt als Nachweis zur Verlangerung der Eintragung im
Installateurverzeichnis. 25.09.2025 (Zwenkau), Teilnahmegebthr: 160,00 Euro (Mitglieder im Fachverband)

Aktuelles zur TRGI-Fortbildung fir den verantwortlichen Fachmann, Herbst 2025
Weiterbildung fur den Verantwortlichen der Fachbetriebe gemal AwSV/WHG, Herbst 2025
Aktuelles zur TRWI - Fortbildung fur den verantwortlichen Fachmann, Frihjahr 2026

Seminarbereich: Sachkunde zur Ausibungsberechtigung Gas/Trinkwasser/LUftung/Klima/Elektro

Prifung Sachkunde gem. ChemKlimaSchutzV Kat. Al inkl. Fachkunde Umgang mit brennbaren Kaltemit-
teln gem. DIN EN 60335-2-40 fur Tatigkeiten an Kélte- und Klimaanlagen sowie Warmepumpen

04.11.-06.11.2025 (Hartenstein) Teilnahmegebhr: 1.330,00 Euro (Mitglieder Fachverband)
|1 27.01.-29.01.2026 (Dresden) Teilnahmegebuhr: 1.330,00 Euro (Mitglieder Fachverband)

Fachkunde flr brennbare Kaltemittel (Sicherheitsgruppe A2L, A2 und A3)
28.08.2025 (Dresden), Teilnahmegebuhr: 295,00 Euro (Mitglieder Fachverband)
L1 09.09.2025 (Leipzig), Teilnahmegebuhr: 295,00 Euro (Mitglieder Fachverband)

Hygieneanforderungen an raumlufttechnische Anlagen Sachkunde nach VDI 6022 Kat. A

11.-12.11.2025 (Leipzig), Teilnahmegebthr: 460,00 Euro (Mitglieder Fachverband)

Hygieneanforderungen an raumlufttechnische Anlagen Sachkunde nach VDI 6022 Kat. B

=

11.09.2025 (Hartenstein), Teilnahmegebihr: 357,00 Euro (Mitglieder Fachverband)
11.11.2025 (Leipzig), Teilnahmegebihr: 357,00 Euro (Mitglieder Fachverband)
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BAMAKA
Vorteile

Anzeige

Auszug aus uber 160 Marken und Uber

250.000 Produkten fiur Baustelle und Biro

O

bis 22 %

bis 32 %

=
bis 31 %

biszu 5 ct pro L
Diesel sparen

Halterhaftung

Fihrerschein-

kontrolle

Kontrolliere die Fahrerlaubnis deiner Mitarbeiter
ganz smart per Webanwendung. Mit der Anwen-
dung bist du, auch beim Datenschutz, absolut
rechtssicher unterwegs und hast alle Priifungen

FUHRPARK-
MANAGEMENT

durch die digitale Dokumentation immer im Blick.

bis 56,

bis zu 3,2 ct pro |
Diesel sparen

... und viele weitere Marken!

Nutzfahrzeuge

bis 30 %

bis 1.500 € Pramie
zzgl. Handlernachlass

5%

bis zu 5 ct pro |

snon Dieselsparen

Ladelosung

Bist du auf der Suche nach einer maBgeschneiderten
Ladeldsung fiir dein Unternehmen? Dann entscheide
dich fiir die nachhaltige und langlebige BAMAKA
Komplettlésung bestehend aus passender Hardware,
Backend-System und einem intelligenten Energie-

Wartung und und Lastmanagement.

Service

Besch affung Kraftstoffmanagement . hVO;artungs- und : Vel
chadenmanagemen
Optimiere deinen Fuhrpark mit der BAMAKA:
90 % digital, volle Kostentransparenz, weniger Aufwand.
Triff bessere Entscheidungen und behalte die Kontrolle.
Konzentriere dich auf das Wesentliche!
Boels = |
_EE!J SixXr CARGLASS' TT
OFFICE
zZz
3 Bobcat. mateco () BoyKratt = M..
DKL elipper
[=]azi =] . — i
Noch nicht registriert? Kundenservice
& Kostenlos unter: www.bamaka.de/registrierung Telefon: 02224 981 088-77
Irrtiimer, Konditionsanderungen und Druckfehler vorbehalten. serwce@bamaka.de | www.bamaka.de 03/2025
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Kontrollieren Sie die FUhrerscheine Ihrer Mitarbeiter

Wenn Sie als Arbeitgeber lhren Arbeitnehmern ein
Fahrzeug zur Verfligung stellen, sollten Sie als Halter
regelmaBig Uberprifen, ob diese Uber die erforderliche
Fahrerlaubnis verfiigen. Wird eine derartige Kontrol-
le versdumt und im Rahmen einer Polizeikontrolle das
Fehlen der Fahrerlaubnis festgestellt, drohen strafrecht-
liche Konsequenzen. Die gesetzliche Regelung findet
sichin § 21 Abs. 1 Nr. 2 StVG.

FUHRERSCHEIN BUNDESREFUBLIK DEUTSCHLAND
1. Mustermann

2. Wilfried A7

3. 16.16.16 Neumiinster

"% 4a. 23.04.02 4 Der Landrat des
Landkreises Darmstaci-Lieb.

4

Um keinerlei Risiko einzugehen, sollten Fihrerscheine
halbjahrlich im Original eingesehen werden. Eine Fo-
tokopie reicht nicht aus. Sie kbnnen leicht manipuliert
werden. Zu prifen ist darlber hinaus, ob dem Ar-
beitnehmer seitens der Fuhrerscheinbehorde etwaige
Beschrankungen nach § 23 Abs. 2 FeV (Fahrerlaub-
nis-Verordnung) auferlegt wurden, er z. B. nur dazu be-
rechtigt ist, einen Pkw mit Automatikgetriebe zu fihren.

Das Vernachlédssigen von Fuhrerscheinkontrollen birgt
auBerdem die Gefahr, den Versicherungsschutz zu
verlieren. Verursacht der flhrerscheinlose Arbeitneh-
mer mit dem Firmenwagen einen Unfall, kann sich die
Versicherung unter Umstanden auf Leistungsfreiheit

berufen. Grundlage hierflr sind die Allgemeinen Ge-
schaftsbedienungen der Versicherungen auf Basis der
Allgemeine Kfz-Versicherungsbedienungen (AKB). Da-
nach sind Versicherer von der Verpflichtung zur Leistung
frei, wenn der Fahrer bei Eintritt des Versicherungsfalls
im offentlichen StraBenverkehr nicht Uber die erforder-
liche Fahrerlaubnis verflgt. Im Gegensatz zu § 21 StVG
kommt es hierbei tatsachlich nur auf das Fehlen der
Fahrerlaubnis an.

Da der Versicherungsvertrag mit lhnen als Arbeitgeber
geschlossen wird und Sie das Verhalten schuldhaft er-
moglicht haben, kénnen Sie in die Verantwortung ge-
nommen werden. Sie stehen somit in der Pflicht, nach-
zuweisen, dass Sie aus |hrer Obliegenheitsverletzung
kein Verschulden trifft. Dieser Nachweis kann wiederum
nur dadurch erbracht werden, dass Sie vor Uberlassung
des Fahrzeugs die Fahrerlaubnis des Arbeitnehmers
Uberpriift haben. Sie sollten daher die Kontrolle schrift-
lich dokumentieren. Gelingt dieser Nachweis nicht, ist
der Versicherer von der Leistungsverpflichtung frei. Zwar
ist der Versicherer im AuBenverhaltnis verpflichtet, den
Schaden zu begleichen, kann jedoch im Innenverhaltnis
Sie als Versicherungsnehmer in Regress nehmen.

Nutzen Sie dazu unseren Versicherungsservice.

Ihre Ansprechpartner:

Fdr Regierungsbezirk Chemnitz:
Aktiv-Vermittlungsgesellschaft mbH Zwickau

Steffen Zeidler, Eduard-Soermus-Str. 52, 08062 Zwickau
Tel. 0375 799846

E-Mail: info@aktiv-vermittlung.de

Fur Regierungsbezirke Dresden und Leipzig:

Dieter und Joérg Fischer Versicherungsmakler GmbH
Gostritzer Str. 61, 01217 Dresden

Tel. 0351 89675750

E-Mail: info@versicherungsmakler-fischer.de

Riickantwort

Fachverband Sanitdr Heizung Klima Sachsen
Friedrich-Ebert-Str. 19b
04416 Markkleeberg

Versicherungsservice des Fachverbandes
Wir bitten um Informationen zu folgenden Themen:

O Inhaber-Ausfallversicherung

per Mail: fvshk.sachsen@installateur.net

O Kostenloser und unverbindlicher Komplettcheck

O Wir sind an einem personlichen Beratungsgesprach zum Thema Versicherungen interessiert und bitten

um Kontaktaufnahme zur Terminabsprache mit unserer/em Frau / Herrn

Die mit der Angebotsbearbeitung bzw.
persodnlichen Beratung
entstehenden Kosten

sind mit [hrem Innungsbeitrag abgegolten.

Datum

Stempel/ Unterschrift

FACHVERBAND SANITAR HEIZUNG KLIMA MITGLIEDERINFO 03/2025
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/EIT /U
STARTEN

DIE BUNDESWEITE

AUSBILDUNGS-KAMPAGNE
FUR DAS SHK-HANDWERK

WWW.ZEITZUSTARTEN.DE

sanitar
heizung
~ klima

DAS HANSWERK l

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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IHRE ANSPRECHPARTNER IM
FACHVERBAND SHK SACHSEN

Sven Fischer
0341 200 537-0
fvshk.sachsen@installateur.net

Hauptgeschéftsflihrer

Andrea Drabon Kaufm. Geschéaftsfihrerin
0341 200 537-80

andrea.drabon@installateur.net

Jacqueline Rohnke Assistentin Geschéftsleitung
0341 200 537-30

jacqueline.rohnke@installateur.net

Dr.-Ing. Janet Witt
0341 200 537-72
janet.witt@installateur.net

Technik

Thomas Schulze Betriebswirtschaft
0341 200 537-40

fvshk.sachsen@installateur.net

Henry Auerbach
0341 200 537-70
henry.auerbach@installateur.net

Fortbildung/Technik

Katja Gruschwitz
0341 200 537-50
katja.gruschwitz@installateur.net

Organisation/Fortbildung

Doreen FiBler Controlling
0341 200 537-60

doreen fissler@installateur.net

Rechtshotline Recht

0391 535596 16
fvshk.sachsen@installateur.net

IMPRESSUM

FACHVERBAND
SANITAR HEIZUNG KLIMA
SACHSEN

Friedrich-Ebert-StraBe 19 b
04416 Markkleeberg

TEL.: 0341 200 537-0
FAX: 0341 200 537-99

Ai; ;tér

| heizung
klima

fvshk.sachsen@installateur.net
www.installateur.net

Landesinnungsmeister:
Holger Mittimeyer

Geschéaftsfuhrer: E]... E'
Sven Fischer 'I:,:"-;r -'1?
[ o
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